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Dovednosti

MS Excel

MS Dynamics NAV

TPV 200

Xeelo

Plus Portal

Vnitropodnikový systém KTK

Jazyky

Český jazyk – rodilý mluvčí

Anglický jazyk – komunikativní 
úroveň

Zájmy

Lyžování

cyklistika

vysokohorská turistika

jumping

plavání

Michaela Klembarová
Manažer nákupu s praxí v budování nákupních procesů, strategií a s vedením 
týmů. Orientace na efektivní správu dodavatelského řetězce, vyjednávání 
podmínek a dosahování úspor v souladu s KPI. Zkušenosti zahrnují také 
koordinaci HR procesů, nábor a rozvoj zaměstnanců.

Pracovní zkušenosti

Vedoucí nákupu 
Kooperativa vod. družstvo, Uhlířské Janovice

Říjen 2024

Aktuální

 • Vybudování a nastavení kompletního nákupního procesu od základu

 • Odpovědnost za nákupní agendu za další 2 pobočky společnosti

 • Odpovědnost za nákup klíčových komodit, zejména hutních materiálů 
(trubky, plechy, ocelové svitky)

 • Tvorba nákupní strategie, procesů a interních směrnic

 • Nastavení struktury nákupu včetně kompetencí, schvalovacích toků a 
odpovědností

 • Výběr, implementace a nastavení nákupního systému pro centrální řízení 
nákupu

 • Nastavení spolupráce s dodavateli, vyjednávání obchodních a smluvních 
podmínek

 • Příprava, revize a správa nákupních smluv

 • Zavedení řízení dodavatelů, jejich hodnocení a kontrolních mechanismů

 • Nastavení rozpočtů, controllingu a pravidelného reportingu nákupu

Vedoucí strategického nákupu
DAKO-CZ, a.s. /člen skupiny CSG, Třemošnice

Říjen 2022

Září 2024

 • Vedení úseku strategického nákupu a definování nákupní strategie v souladu 
s potřebami ostatních oddělení

 • Plánování a realizace výběrových řízení na dodavatele

 • Sestavení, řízení a kontrola ročního rozpočtu nákupu

 • Správa investičních aktivit včetně jejich ekonomické obhajoby

 • Identifikace, vyhodnocování a reportování úspor dle stanovených KPI

 • Řízení nákupních procesů u nových projektů (výběr dodavatelů, technická 
dokumentace, vzorkování, uvolnění do sériové výroby)

 • Odpovědnost za evidenci a stav modelových zařízení

 • Hodnocení dodavatelů a plánování dodavatelských auditů

 • Koordinace nákupních aktivit dceřiných společností v ČR a Indii

 • Nastavení a rozvoj dodavatelského řetězce na indickém trhu

Manažerka náboru
DAKO-CZ, a.s. /člen skupiny CSG, Třemošnice

Březen 2021

Září 2022

 • Odpovědnost za plnění náborového plánu

 • Spolupráce na strategických HR projektech

 • Řízení náborových aktivit v dceřiných společnostech a konstrukčních 
kancelářích v ČR

 • Příprava a koordinace náboru v dceřiných společnostech v Indii

 • Úzká spolupráce s ostatními odděleními při plánování personálních potřeb



 • Podíl na tvorbě a realizaci plánů rozvoje a vzdělávání zaměstnanců

 • Implementace vzdělávacího programu DAKO Akademie

 • Spolupráce v oblasti employer brandingu a marketingových aktivit

Specialistka náboru
DAKO-CZ, a.s. /člen skupiny CSG, Třemošnice

Září 2017

Březen 2021

 • Aktivní vyhledávání kandidátů na výrobní a technické pozice

 • Správa inzerce na pracovních portálech a sociálních sítích

 • Organizace výběrových řízení a vedení pohovorů

 • Implementace personálního systému Xeelo

Vzdělání

Ing.
Vysoká škola ekonomie a managementu, Praha

2018

Bc.
Univerzita Jana Amose Komenského, Praha

2015

DiS.
Vyšší odborná škola pedagogická a sociální, Praha

2014

Maturita
Střední odborná škola, Havlíčkův Brod

2011


